Emprendedores

SIER

PILARALCAZAR |-

 Analizamos como es't%n“\a"ﬁ'apg_'t_'andﬁt :
P '
~empresas de todos los sectores y tamarios

R X . et ;
.. distintas formas de ser sostenibles en "%

|~ disefio de productos... Y te damos clave:
.~ para que puedas seguir sus pasos. -

energéticos, movilidad, empleados, clie

Han colaborado: !

PABLO SANCHEZ, DIRECTOR EJECUTIVO DEL MOVIMIENTO BCORP EN ESPANA; IA CALVO, COMMUNITY AND WORKSPACES DIRECTOR; DAVID ALAYON, COFUNDADOR Y RESPONSABLE DE
ESTRATEGIA DE INNUBA; MARC FABRA, COFUNDADOR Y DIRECTOR DE DISENO DE LUCID; MERITXELL PEREZ DE CASTRO-ACUNA, CEO DE ENVIROSCALE; IVAN SOTO, COORDINADOR DE AURORA, EL
CORPORATE VENTURING DE SOLTEC; ANA SOLA, CEO DE CINES!; AMAIA OTAOLA, SOCIA DE PEOPLE & ORGANISATION EN PWC; LAURA ALONSO, MANAGER DE EVENTOS DE IMPACT HUB; LOURDES
FERRER, FUNDADORA DE PERCENTIL; BEA JACOSTE, DIRECTORA DE KM ZERO; SERGIO DIEZ, DIRECTOR DE CONECTED MOBILITY HUB; MARIANO GALAN, CEO Y COFUNDADOR DE PANDAGO; IVAN
SOTO, PROJECT COORDINATOR DE AURORA; MARIA GIL, DIRECTORA DE GOHUB ANDALUCIA Y COUNTRY MANAGER DE IDRICA EN ESPANA Y ANDREA GONZALEZ, SUBDIRECTORA DE SPAINSIF.

Emprendedores.es 65



el cambio climatico, conservar
los océanos, proteger los ecosis-

. o ’ ©
DOSSIER /1UEMPRESA MAS SOSTENIBLE {?
temas terrestres, pazy justiciay

Objefivo 2030. Siete anos para ~ roem
alcanzar el reto del ceroimpacto =i e

de madurez en lo que a soste-
nibilidad se refiere, decide por
cuales quiere apostar. También,
amenudo, para paliar los efectos
negativos que su actividad causa

EL CAMINO HACIA LA SOSTENIBILIDAD PASA POR MEDIR
EL IMPACTO QUE GENERA CADA NEGOCIO, DISENAR
UN PLAN DE ACCION PARA REDUCIRLO Y ALCANZAR

UN MODELO DE NEGOCIO DE CERO IMPACTO.

n septiembre se cum-
plieron 7 afios desde
que las principales
economias del mun-
do se pusieran de
acuerdo para avanzar
en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible
(ODS), 1a hoja de ruta de Nacio-
nes Unidas para afrontar los
grandes desafios de la humani-
dad. Quedan otros 7 para seguir
trabajando en ellos.

Conviene recordar que en esos
17 compromisos se habla tanto
de cuidado del medioambiente
como de las personas que habi-
tan el planeta. Asi resulta mas
facil identificar oportunida-
des y formas de ser sostenibles
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como empresa sin encorsetar-
nos en lo que es exclusivamente
medioambiental.

Con las grandes empresas a
la cabeza y el apoyo de muchas
startups disruptivas e innovado-
ras, en los planes de sostenibili-
dad de las empresas se incluyen
varias de estas 17 grandes cau-
sas: la eliminacién de la pobreza,
terminar con el hambre, asegu-
rar vidas saludables, educacién
de calidad, igualdad de género,
agua potable y saneamiento,
energia sostenible, buenos tra-
bajos y crecimiento econémico,
innovacién e infraestructuras,
reducir las desigualdades, ciuda-
des y comunidades sostenibles,
consumo responsable, combatir

en el entorno.

Pero también tiene mucho
que ver la legislaciéon que se va
aprobando desde Europa, prin-
cipalmente, y que obliga a las
empresas a tomar medidas de
forma mas inmediata, como
reducir la huella de carbono o
el uso de plasticos. O la propia
presiéon de grupos de interés y
de los inversores.

“Hay un interés cada vez mayor
de los fondos de inversién y del
mundo financiero en general
por los ESG (del inglés, environ-
mental, social and governance).
Muchas empresas estin empe-
zando a adoptar los criterios
de ESG para cumplir con los
requisitos de esas evaluaciones
financieras y mitigar riesgos. Ver
cémo el contexto puede afectar
alas relaciones financieras de las
empresas. Porque es cierto que
ante los riesgos del contexto
actual, las empresas que estén
mejor preparadas van a tener
también la mejor valoracion”,
comenta Pablo Sanchez, direc-
tor ejecutivo del movimiento
Bcorp en Espana.

MEDIR LOS ODS PARA
DISENAR UNA ESTRATEGIA
En todo este proceso hace siem-
pre falta una metodologia que
ayude a medir como estan las
empresas en cada una de las
causas en las que quiere mejo-
rar y a partir de ahi trazar una
hoja de ruta para ir alcanzando
objetivos.

“Las empresas grandes han




tenido que reportar y medir
antes los impactos que estaban
teniendo sociales y medioam-
bientales y por ahi ha habido
una diferencia de velocidad con
las pymes en la implementacién
de practicas sostenibles. Por otro
lado, es verdad que las empresas
de produccién también se han
enfocado antes porque es mas
facil medir los impactos en la
produccién, en la fabricacion
de bienes de cualquier tipo, que
en una empresa de servicios que
a lo mejor piensan que no va
tanto con ellas pero en realidad
hay muchos impactos sociales y
medioambientales que pueden
medir”, comenta Maria Calvo,
Community and Workspaces
Director.

Para medir y disefiar estrategias
de sostenibilidad han salido al
mercado muchas herramientas
publicas y privadas, como Apla-
net, Acttia Sostenible (de Impact
Hub), Evaluacién B Impact
Assessment (de Bcorp) o SDG
Action Manager (la herramien-
ta gratuita de Naciones Unidas
para medir los ODS). Todas ellas
ayudan a tener una foto de las
distintas dreas de empresa, ver
en cuales tienen mas “deberes”
pendientes y tomar medidas
para ir mejorando en las que
consideren conveniente.

También hay herramientas
especificas para segmentos con-
cretos de negocio, como Bco-
me, para la gestiéon sostenible
de marcas de moda y calzado.
O para areas concretas, como
Enviroscale, una herramienta
que acaba de llegar al mercado

’ Utiliza herramientas para
A medir fu impacto gue fe
' sirvan de guia para disenar
Bsfrategias para alcanzar

objefivos concretos

para medir si la energia que con-
sumen las empresas es realmen-
te sostenible.

“Hay muchos indicadores pero
no hace falta hacerlos todos.
Conviene hacer una medicién
de cudl es realmente el impac-
to que estamos generando en
el planeta y en las personas y
con ese diagnéstico plantearse
pequenias mejoras. Mejoras que
puedes implementar en tus pro-
ductos, por ejemplo, con un tipo
de envases que a lo mejor sean
de multiples usos. También pro-
cesos internos, logisticos, cam-
biar la flota de transporte con
modelos eléctricos... Cambios
para mejorar el ratio de impac-
to y luego ya en fases mas avan-
zadas generar un cambio mas
radical con lineas de productos
mas sostenibles, nuevos proce-
sos, etcétera”, apunta David Ala-
yon, cofundador y responsable
de estrategia de Innuba.

UN MODELO DE

NEGOCIO DE IMPACTO

El objetivo final de todo ese
proceso, para las empresas mas
ambicionas, es llegar a tener
un modelo de negocio comple-
tamente sostenible, como las
empresas que tienen la certifi-
cacién Bcorp. “Es una forma de

identificar a empresas que quie-
ren generar un impacto positivo
a través de su actividad empre-
sarial”, explica Pablo Sanchez.
Es decir, “no es una evaluaciéon
del producto o de procesos, sino
de toda la compariia. Ademas
requerimos una modificaciéon
de los estatutos sociales de la
empresa para incorporar ese
compromiso social y ambiental
y de impacto a través del mode-
lo de negocio. Ese requisito hace
que muchas empresas entiendan
que esto va a afectar a su mode-
lo de gobernanza porque en su
toma de decisiones y su rendi-
cién de cuentas van a tener un
peso importante los elementos
sociales y ambientales”, comen-
ta Pablo Sanchez.

O dicho de otro modo. En una
empresa Bcorp los objetivos de
desempefio social y ambiental
estdn al mismo nivel que los
resultados econémicos.

EVITAR EL GREENWASHING

“Queremos alejarnos mucho del
greenwashing porque lo que que-
remos es que una Bcorp se iden-
tifique como tal por su propia
actividad empresarial. No es una
cosa de buenas practicas. Ade-
mas de que tenga buenas prac-
ticas su actividad empresarial
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debe tener también un impacto
positivo, que su propia actividad
sea lo que esté generando ese
impacto positivo en la sociedad
y el medioambiente. Un ejem-
plo: la startup Hannun vende
muebles, pero son muebles con
maderas certificadas, muebles
con maderas recuperadas y uti-
lizan una red de artesanos loca-
les de toda Espafia. El modelo
de negocio en si mismo genera
impacto. La clave es identificar
ese modelo empresarial que es
capaz de dar soluciones a retos
sociales y medioambientales a
través de su modelo de negocio”,
afiade Pablo Sanchez.

Un objetivo en el que a menu-
do tienen ventaja las pymes,
que nacen ya con la sostenibi-
lidad en su ADN. “El 72% de
las empresas Bcorp tiene una
estructura de hasta 20 trabaja-
dores. Las grandes compafiias
tienen mejor disefiados los
procesos y las politicas a nivel
de cumplimiento, politicas de
igualdad, politicas de compras a
proveedores, politicas medioam-
bientales... pero las pequefias
tienen mas avanzado el modelo
de negocio. Es decir, mientras el
techo de impacto en las gran-
des estd mas en las operaciones,
en las pequerfias estd mas en el
modelo de negocio. Y las gran-
des también empiezan a enten-
der que tienen que desarrollar
ese propdsito empresarial para
generar un modelo de negocio
de impacto asociado a él”, con-
tinta Pablo Sanchez. “El gran
reto esta en empresas familiares
o empresas que han nacido hace
50, 60 o 70 afios, que ya estan
haciendo su proceso de reflexiéon
y de transformacion”.

ESTRATEGIAS REGENERATIVAS

Otra clave para avanzar en la
sostenibilidad es idear estrate-
gias circulares y regenerativas,
para conseguir un impacto cero.

Muchas empresas estan viendo
que “la sostenibilidad no es sufi-
ciente. Que necesitamos estrate-
gias regenerativas. Es decir, no
solamente ser sostenibles en el
tiempo, sino buscar estrategias
que regeneren tanto los ecosiste-
mas como nuestra sociedad. En
definitiva, buscan estrategias
positivas netas. Eso es un nicho
y hay algunas empresas que ya
estdn empezando a tener estra-
tegias regenerativas. Los super-
mercados Veritas, por ejemplo,
estan empezando a trabajar
con estrategias de agricultura
regenerativa. Ya no solo trabajo
con agricultura ecolégica, sino
que busco que mis proveedores
introduzcan técnicas de agricul-
tura regenerativa que permiten
recuperar la calidad de los sue-
los y la diversidad del ecosistema
donde se hacen esas produccio-
nes. Avanzan mads alld de que
sean productos que no utilicen
fertilizantes o insecticidas”,
comenta Pablo Sanchez.

Otro ejemplo de impacto es
Impub Hub, “una red de comu-
nidades de emprendimiento con
impacto. Tenemos un ecosiste-
ma donde ofrecemos espacios
de trabajo, eventos, espacios de
encuentro para avanzar hacia
ese impacto, y una serie de
recursos y de acompafiamiento

La tendencia ahora es
avanzar en las mejoras de

- sostenibilidad hasta cambiar
el modelo de negocio mismo,
nara fener cero impacto

para que las empresas sean mas
sostenibles. Trabajamos interna-
mente para asegurar que nues-
tros espacios no solo son soste-
nibles como espacios, sino que
también todos nuestros procesos
incorporan criterios de sosteni-
bilidad: compras, proveedores,
politicas de cooperacion de per-
sonas, procesos de reciclaje y de
gestion de residuos en los espa-
cios, etc. Pero luego trabajamos
mucho con todos los usuarios de
los espacios que nosotros llama-
mos miembros de la comunidad
para ayudarles a ir avanzando
hacia la sostenibilidad, identi-
ficando qué recursos tienen las
organizaciones que realmente se
plantean ir mejorando dia a dia
y les ayudamos compartiendo
conocimiento, herramientas,
herramientas de medicién del
impacto y trabajando en grupos
donde la colaboracion les permi-
ta abordar de manera conjunta
todos estos retos”, apunta Maria
Calvo.
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Estrategias paraaplcar
en todas las patas tel negocio

LOS CAMBIOS NORMATIVOS ESTAN IMPULSANDO AVANCES
PARA REDUCIR EL IMPACTO EN TODAS LAS AREAS DE LA
EMPRESA. ANALIZA SI TE PUEDEN AFECTAR Y TOMA NOTA DE
COMO ABORDAR CAMBIOS PARA MEJORAR TUS OBJETIVOS.

ECODISENO PARA

ALARGAR EL CICLO

DE VIDA DEL PRODUCTO

Un cambio inminente es el que tiene
que ver con la sostenibilidad de los
productos que las empresas ponen
en el mercado. ¢De qué sirve que
los fabricantes reduzcan su huella
de carbono o que disefien planes de
igualdad si producen articulos poco
eficientes medioambientalmente?
Aqui toca hablar de un concepto
poco conocido: la taxonomia. A partir
de 2023, la taxonomia europea va

a afectar a productos financieros

y empresas que facturen mas de

40 millones y tengan mas de 250
trabajadores. Hablamos de un “mar-
co de reunificacién de criterios de
sostenibilidad medioambiental, mas
que de una normativa. Las empresas
son libres de cumplirlo, pero si lo
hacen tendran acceso a mas capital
y mds financiacién. Lo que se busca
es que el capital vaya a inversiones
medioambientales responsables”,
comenta Marc Fabra, cofundadory
director de disefio de Lucid.

¢Por qué se premia el disefio de
productos sostenibles con mas
dinero? “Porque el 80% del impacto
que produce un producto se define
en la fase de disefo. No vale con
decir, una vez que esta acabado,
ahora vamos a poner plastico
reciclado, es algo mas profundo y
que se debe abordar de una manera
mds estratégica. Aplicar estrategias
de ecodisefio desde el principio”,
continda Fabra. E ilustra la teoria
con un ejemplo muy practico: “Ahora
te estoy hablando desde una marca
de mévil que se llama Fairphone,
movil justo. Es un proyecto que nacié
en Holanda hace unos diez afios y
que después de varios experimentos
ya puede competir tecnolégicamente
con el resto de méviles del mercado.
Estd disefiado para alargar la vida
Gtil del producto: luchan contra la
obsolescencia programada fabri-
cando con materiales de calidad,
reciclables y modulables para que se
puedan reparar”, explica Marc Fabra.

“Esto es un ejemplo clarisimo de
cémo en electrénica de consumo

A partir del
ecodiseno

se cred
Fairphone, una
nueva marca
de méviles
fabricado con
materiales
reciclables y
modulables.

se implementan estrategias de
ecodisefo, como la reparabilidad,
la durabilidad, la reciclabilidad...
porque otra cosa es cuando el movil
ya lo has reparado mas veces y deja
de funcionar, al ser todo desensam-
blable, puedes repartir las materias
primas en diferentes puntos para
que sean recicladas y utilizadas en
nuevos productos”, contintia Fabra.
“Esto afecta directamente al modelo
de negocio. Hay empresas como
Ikea que ya estan poniendo pilotos
en el mercado del renting. Es decir,
no venden muebles, sino que los
alquilan. ¢Qué pasa con esto? Que
ellos consiguen un fee mensual, el
usuario esta pagando pongamos
por un sofa 10 euros, pero a su vez
estd haciendo que fabrique menos
productos y productos mas robustos,
mas durables”, apunta Marc Fabra.

ENERGIA Y RECURSOS

MAS SOSTENIBLES

Ademas de buscar el ahorro de ener-
gia, agua y otros recursos naturales
y utilizar energias renovables, una
forma de avanzar en la sostenibilidad
de los recursos es garantizar que

los que estamos consumiendo son
realmente sostenibles. “Nosotros
aconsejamos a las empresas consu-
midoras que seleccionen adecuada-
mente a la comercializadora con la
que trabajan o van a trabajar y que
exijan la medicion de la sostenibili-
dad de la energia, porque no todas
las fuentes energéticas renovables
son sostenibles”, explica Meritxell
Pérez de Castro-Acuiia, CEO de
Enviroscale, una herramienta que
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ayuda a certificar la procedencia de
la energia.

“Enviroscale permite a las em-
presas consumidoras demostrar su
compromiso con la sostenibilidad,
evitando el greenwashing y garanti-
zando que la energia que emplean
para el desarrollo de su actividad
no solo proviene de fuentes de
origen renovable, sino que ademas
se ha producido cumpliendo con las
mejores practicas medioambienta-
les, sociales y de buen gobierno”.“Es
importante entender que no toda
la energia renovable es sostenible.
Una empresa puede generar energia
de origen renovable, por ejemplo,
fotovoltaica, pero si ese desarrollo
fotovoltaico no se preocupa de con-
servar el entorno medioambiental
en el que nos encontramos, no seria
sostenible. Un proyecto fotovoltaico
en el Amazonas no es sostenible”,
comenta la CEO de Enviroscale.

Otra clave para avanzar en la
sostenibilidad de la energia es el
autoconsumo. Es una realidad en re-
sidencial y es una realidad en el mer-
cado industrial y comercial. Ya esta
al alcance de cualquier empresario
el ser su propio proveedor de ener-
gia, pero es que el mercado va mas
allé de la descentralizacion. Estamos
ahora hablando de autoconsumo
colectivo, que significa que no tienes
por qué tener los paneles solares
en tu azotea para beneficiarte de la
energia solar. Esa energia solar se

puede producir hasta a 500 metros
de distancia y esa distancia se va a
ampliar con el autoconsumo colecti-
vo que da acceso a energia verde sin
pasar por casi ninguna empresa. Es
casi peer to peery te permite ahorrar
las inversiones”, explica Ivan Soto,
coordinador de Aurora, el Corporate
Venturing de Soltec.

PLANES DE MOVILIDAD

Ademads de invertir en flota eléctrica
0 buscar un renting de vehiculos
eléctricos, las empresas pueden
ayudar a sus empleados con estra-
tegias para hacer su movilidad mas
sostenible. Empresas como Cinesi,
una consultora de movilidad y trans-
porte que disefia planes para ayudar
a las empresas en esta pata de la
sostenibilidad. “Lo que hacemos es
realizar los planes de desplazamien-
tos de empresas de tamafio medio

y grande. Las empresas de mas de
500 trabajadores estéan obligadas a
realizarlos. Evaluamos la movilidad
que tienen las personas que trabajan
en la empresa y a partir de ahi
disefilamos una serie de acciones,

L4

N

reutilizahles

El autoconsumo
en edificios y
empresas es
clave para la
circularidad
tanto en lo que
se refiere a la
energia como a
todo el ciclo del
agua.

El ecodisero es clave par
alargar Ia vida dtil de los
| productos y hacerlos de
mé4s calidad, reparables y

dependiendo también de en qué
punto de partida esté esa empresa.
Y esto se analiza tanto de las perso-
nas que van al trabajo, lo que es in
itinere, como en los desplazamientos
propiamente in labore. Por ejemplo,
si tienes una reunién a la que tengas
que asistir presencialmente y te
tienes que desplazar en tu propia
ciudad o fuera, se analiza en qué
medio se realiza, los kilémetros que
hay, el tiempo medio y a partir de
aqui se disefian acciones, como
avanzar en el teletrabajo, una de
las medidas que mas reaccion tiene
para reducir el impacto ambiental
de la movilidad, desarrollar un
transporte colectivo hasta el centro
de trabajo o dar incentivos para
compartir vehiculo privado o para
utilizar el transporte publico u otros
medios sostenibles”, explica Ana
Sola, CEO de Cinesi.

También “incentivar plazas de
aparcamiento y puntos de recarga
para vehiculos eléctricos. O crear
un entorno seguro donde dejar las
bicicletas y vestuarios y duchas para
quienes viajen en bicicleta”, anade.
Algo menos frecuente pero que ya
estan haciendo algunas empresas
es “poner a disposicion de los
empleados un servicio de sharing de
vehiculos eléctricos -motos, coches
y bicicletas eléctricas- para los des-
plazamientos in labore, como asistir
a reuniones fuera de la oficina”.
Otra clave es impulsar la movilidad
sostenible de los proveedores. Por
ejemplo, escogiendo empresas de
paqueteria que utilicen bicicletas o
cargo bikes.

EL CICLO DE VIDA DEL

EMPLEADO EN LOS ODS

La gestion de las personas ha sido
hasta ahora una de las patas de la
sostenibilidad mas dificil de medir.
De ahi el informe Contribucion de la
gestion de personas en los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, elaborado
por PwC y el Foro de enClave de
Personas 21 Dtor@s de RRHH de
Compaiiias del Ibex, formada por 24
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directores de RRHH de las grandes
empresas para tratar cuestiones
relacionadas con la gestion del
talento. “El objetivo del estudio era
medir la contribucién de la gestién
de personas en los objetivos de de-
sarrollo sostenible. Hemos trabajado
con Mapfre, Airbus, GSK, Inditex y
Repsol para plantear una metodolo-
gia que nos permitiera analizar esa
aportacion, algo que hasta ahora era
un tremendo desconocido”, comenta
Amaia Otaola, socia de People &
Organisation en PwC.

El resultado es “una metodologia
que puede servir de guia para otras
organizaciones en su camino a la
sostenibilidad. Es la versién 1.0 de
algo que queremos ir alimentando a
futuro con la colaboracién de més
compafiias. Se ha planteado para
que sea (til a empresas de cualquier
sector y tamano”, apunta Otaola.

Para disefar ese ciclo del emplea-
dos han identificado cinco pasos: la
fase de atraccion, la fase de selec-
cion y onboarding, la fase de lo que
es desarrollo, la fase de fidelizacion
y la fase de vinculacién y “hemos ido
viendo qué ODS impactan en cada

una de esas fases, hemos identifica-
do 42 indicadores para ver el grado
de contribucion de RRHH a los ODS,
hemos establecido unos objetivos
a alcanzar y hemos creado una hoja
de ruta para seguir avanzando en
cada una de las compaiiias que han
participado seglin su grado de cum-
plimiento”, continia Amaia Otaola.
En cuanto a las politicas mas avan-
zadas en el drea de RRHH, segln
este estudio, “hoy por hoy se esta
impactando en 7 de los 17 objetivos:
salud y bienestar, educacion de
calidad, igualdad de género, trabajo
decente y crecimiento econémico,
reduccion de las desigualdades y ac-
cién del clima y alianzas para lograr
los objetivos”, apunta Amaia Otaola.

TRABAJAR LA SOSTENIBILIDAD
DE LOS CLIENTES

Ademds del impacto en los emplea-
dos, las empresas deben analizar
su relacién con sus clientes para
avanzar en la sostenibilidad. “Es
importante involucrar a todos los
grupos con los que se relaciona la
empresa”, explica Maria Calvo. “Los
clientes de los eventos, por ejemplo,
no son conscientes del impacto
negativo que puede generar su acti-
vidad. Por eso, nosotros intentamos
que tomen conciencia de ello. Les
preguntamos cémo han llegado
hasta alli y si es con un transporte
sostenible le damos un premio. Es
una forma de hacer que la gente
caiga en la cuenta de que con pe-
quenas acciones pueden compensar
el impacto negativo”, apunta Laura

o

Disefa planes
de movilidad
para que tus
empleados
acudan

al trabajo

por medios
sostenibles.

Grandes empresas han
empezado a medir el impacto
- (e RRHH en los 0OS y han
creado una hoja de ruta para
hacerlos mas sosteninles

Alonso, manager de eventos de
Impact Hub. “En todas las decisiones
que se toman en torno a un evento
siempre ofrecemos alternativas para
hacerlo mas sostenible. Por ejemplo,
comprar flores y otras cosas que se
vayan a emplear en el evento en el
barrio donde se realiza. Estamos
muy obsesionados por causar im-
pacto en los negocios locales”.

INNOVACION SOCIAL

El impacto de los negocios sobre
las personas se ha tenido en cuenta
tradicionalmente como parte de

la innovacion social. “Un concepto
que ayuda a las empresas a tomar
conciencia del impacto que tiene

su modelo de negocio en todas las
personas que intervienen, ya sea

en los empleados, en los usuarios
de ese producto o servicio, 0 en las
personas que intervienen dentro

de la cadena de valor. También hay
empresas que canalizan la innova-
cién social a través de colectivos

en riesgo de exclusion o personas
desfavorecidas a las que reportan
parte de sus beneficios. Se trata de
ver qué pueden hacer las compaiiias
para transformar su impacto en
algo positivo, tomando decisiones
que afectan a todo su modelo
productivo”, explica David Alay6n.
“Es una propuesta 360 que ayuda a
fidelizar a los empleados y trabajar
el orgullo de pertenencia, mejora la
relacion con los clientes porque hay
una conexion mas alla de la pura
transaccién econémica y a nivel de
marca genera un engagement mayor.
La sostenibilidad integrada en el
modelo de negocio de las compaiiias
es un valor”, aiade Alayon.
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muy sostenibles

LOS ODS Y LOS CAMBIOS
DE LEGISLACION MAS
INMINENTES NOS DAN PISTAS
DE LAS OPORTUNIDADES
MAS INMEDIATAS PARA
EMPRENDER SOSTENIBLE. —

Hablar de oportunidades en sostenibilidad
puede resultar un tema casi infinito. Hay
mucho por hacer y dinero para invertir en
ello. Como guia, los ODS son claves para
definir las necesidades globales pero,
también podemos analizar cudles son esas
necesidades mas inmediatas y como esta
de maduro el mercado en muchas de ellas.
Asi, segtin una investigacion realizada

por IMOP Insights, hay una mayoria de
consumidores que esta concienciada con
la necesidad de realizar cambios para
cuidar el planeta, pero en la practica solo
han cambiado pequeios habitos que no
les exijan mucho sacrificio como reutilizar
bolsas o comprar alimentos de proximidad.
Los convencidos y sensibilizados realmente
representan un 30% de la sociedad.

El precio o no tener una recompensa
inmediata frenan el consumo sostenible en
buena parte de la poblacion. Y son mayoria
los que piensan que empresas y gobiernos
deben ser los primeros en mover ficha.
Estos son los cambios que se avecinan.

MODA, LA PUNTA
DE LANZA DE LA
PRODUCCION
CIRCULAR

a Comision Europea esta
lavanzando en la exigenca de
circularidad en todas las indus-

trias, el impulso del ecodisefio y la
produccion de bienes mas durade-
ros. Exigencias que ya se reflejan en
normativas de dmbito nacional como
el Plan de Accién de Economia Circu-
lar (PAEC), que incluye 116 medidas
a desarrollar entre 2021-2023 que
afectan a 11 ministerios.
Significa, que todo lo que ayude a
conseguir esa circularidad es una
oportunidad inminente. En moda,
por ejemplo, se exige que se incluyan
fibras reciclables en los textiles
que se utilicen, para que sean mas
duraderos y faciles de reciclar. O un
Pasaporte Digital de Producto que
refleje informacién sobre su proce-
dencia y sostenibilidad.

“En el momento en que se disefa
y se fabrica ya se estd pensando
en qué va a pasar con esa prenda
durante todo su ciclo de vida y con la
mirada puesta en que la mayor can-
tidad de ropa que se fabrica acabe
otra vez en el ciclo de produccion. El
objetivo es que en 2030 todos los
productos textiles comercializados
en la UE sean duraderos y recicla-
bles. Hoy solo el 1% de la ropa que
se fabrica se recicla y se emplea
para fabricar nuevas prendas”,
explica Lourdes Ferrer, fundadora de
PERCENTIL, pionera en Espafa y una
de las pioneras de Europa en moda
de segunda mano.

Tal y como apunta la fundadora
de PERCENTIL, “las oportunidades
en la busqueda de la circularidad
de fabricantes y grandes comercios
implica también la colaboracién con
startups innovadoras que les ayuden
a alcanzar esos objetivos. Hay que
buscar formulas para crear alianzas
entre marcas y empresas de segun-
da mano trabajando el reciclaje,

Lourdes Ferrer, fundadora de
PERCENTIL, tienda online de ropa de
segunda mano.

la clasificacion de ropa y todas las
cadenas que intervienen desde que
la prenda se fabrica para realmente
hacer un cambio a futuro”.

De hecho, grandes empresas,

y no solo de moda, sino también
de tecnologia, ya estan apostan-
do por incluir dentro de su oferta
distintos servicios para alargar la
vida (til de sus productos (como
los ordenadores, méviles y tablets
reacondicionados).

“Nosotros ya llevamos un afio co-
laborando con empresas del sector
para ofrecerles la recogida de ropa
de segunda mano a sus clientes. A
través de la propia marca, ofrecemos
nuestro servicio en su web, recoge-
mos las prendas de sus clientes y les
ofrecemos la alternativa de venderla
a través de nosotros o conseguir
un descuento de la propia marca”,
explica Lourdes Ferrer.

REDUCIR, REUTILIZAR Y RECICLAR
“Dentro de la cadena de reduccién
del impacto medioambiental se
busca primero reducir el consumo

y la fabricacién produciendo bienes
mds duraderos. En segundo lugar

la reutilizacién, en la que entramos
las empresas de segunda mano.

La idea es seguir regulando que

las empresas tengan como parte
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mucho Patagonia, que cuando se es- para conseguir que en 2030 todos
tropean sus prendas les dan un ser- los productos textiles de la UE sean
vicio de reparacion para que puedan duraderos y reciclables”, comenta
volver a ponerlas en circulacion. Y en Lourdes Ferrer.
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NUEVOS MATERIALES

A partir de desechos de la industria
0 aportando I+D. Por ejemplo, Woo-
dea, una constructora de baja huella
de carbono para crear construccio-
nes sostenibles y asequibles.

HERRAMIENTAS PARA MEDIR EL
IMPACTO

Como parte de esta exigencia de
circularidad y sostenibilidad hay
oportunidades para “herramientas
de medicién sencillas que permi-
tan a organizaciones de cualquier
tamafo medir sus impactos de una
manera facil. Muchas de las que hay
ya en el mercado no siempre son
sencillas”, comenta Maria Calvo.
También herramientas especializa-
das en segmentos concretos, como
Dcycle, una herramienta que mide el
impacto del ciclo de vida de produc-
tos de la industria textil.

HERRAMIENTAS DE TRAZABILIDAD
“Otra oportunidad es medir cémo

se comportan las personas como
ciudadanos y como consumidores”,
comenta Maria Calvo. Herramientas
de trazabilidad para el consumo y
para los procesos de las empresas.

INDICE DE REPARABILIDAD Y DE
DURABILIDAD

Como parte de la trazabilidad esta-
rian los futuros indices de reparabi-
lidad y durabilidad, que ya se exigen
en Francia. “Igual que ahora al com-
prar una lavadora tienes el distintivo
energético, en Francia se pide ya el
indice de reparabilidad y el indice de
durabilidad”, explica Marc Fabra.

MODELOS DE RENTING

Dentro de la circularidad o como
solucion colateral esté el cambio al
pago por uso. “Hay una tendencia

a que cada vez tengamos menos
productos que no utilizamos en
casa. Por ejemplo, un corta césped.
Si lo utilizas una vez al mes tiene
sentido que en lugar de comprarlo lo
alquiles”, comenta Mar Fabra.

En esta linea estan los servicios de

alquiler por suscripcion de bicicletas
que ofrecen Wifly y Kleta, entre otras
nuevas marcas que estan surgiendo
en el mercado. O Grover y Tecfys
para electrénica de consumo. La
clave esta en ofrecer el alquiler con
opcién a compra al final de un perio-
do determinado, como el leasing de
coches.

ALIMENTACION
SOSTENIBLE

a alimentacion es justamente uno

de los sectores en los que los

usuarios estan mas dispuestos
a hacer sacrificios para evitar el
desperdicio. Tirar la comida es algo
que casi ninglin consumidor ve con
buenos ojos y estan dispuestos a
pagar por formulas que eviten ese
desperdicio, segun el estudio de
IMOP Insights.

Nuevos conceptos como Too God
to go, vendiendo barato lo que los
comercios van a dejar de vender en
el dia. O herramientas para hacer
una gestion mas eficiente de los
restaurantes. También plataformas
para gestionar las donaciones de
alimentos, como Naria, un proyecto
surgido de Nadie Sin su Racidn Dia-
ria, que gestionaba la ayuda en “las
colas del hambre”. Hoy es la primera
plataforma espanola enfocada a la
donacién de alimentos.

ALARGAR LA VIDA

UTIL DE LOS ALIMENTOS

Y soluciones para evitar el desperdi-
cio de alimentos frescos. “Entre un
tercio o mas incluso de los produc-

Hay
oportunidades
con nuevas
formas de evitar
el desperdicio
de alimentos
con productos
como Apeel,
un espray que
alarga la vida
de frutasy
verduras.

Kilian Zaragoza
(CEO) y Josevi
Villaroig
(drcha),
fundadores

de Naria.

tos frescos que se producen acaban
tirdndose a la basura. Se generan
emisiones en esa produccion que
luego no se estan aprovechando

en productos finales y se produce
un desperdicio cuando tenemos
problemas de escasez de alimentos
nutritivos incluso en nuestro pais.
Una forma de luchar contra eso es
lo que propone Apeel, en la parte
de la prevencion, que ha creado un
espray para alargar la vida Gtil de
fruta y verdura”, explica Bea Jacoste,
directora de KM Zero.

COLABORACION ENTRE
EMPRESAS DEL SECTOR

Ademés del desperdicio de ali-
mentos “vemos importante crear
modelos de produccién a nivel
industrial que tengan una vision

de cadena. Ahi tenemos proyectos
como Agropark, un parque que
integra la agricultura, la ganaderia y
la industria impulsado por Ametller
Origen, un retailer catalan. En este
espacio, aprovechando que estan
juntas todas estas partes de la ca-
dena, se consigue reducir al maximo
ese desperdicio y esas emisiones.
Es decir, se consigue generar un
sistema muchisimo mas eficiente”,
contintia Jacoste.

“Otro ejemplo se llama La granja,
impulsado por Capsa, una granja pi-
loto para testar las innovaciones que
podrian ir a la ganaderia. Innovacio-
nes como la que han desarrollado en
Pentabiol, un tipo de alimento que
reduce las emisiones de las vacas.
Un paso més hacia una ganaderia
més sostenible”.
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NEGOCIOS CIRCULARES Y
REGENERATIVOS

“Luego empresas que ahondan en
el concepto de economia circular,
como Kuelp, una startup chilena que
utiliza algas como materia prima

en dos lineas de negocio: para
producir envases biodegradables y
para producir hamburguesas y otros
alimentos altamente proteicos y de
base de algas”, apunta Bea Jacoste.

También es clave garantizar la bio-
diversidad para que en nuestro plato
haya variedad de ingredientes y que
no estemos siempre dependiendo de
cuatro opciones que, ademas, no fa-
cilitan la regeneracion de los suelos.
En esta linea destacaria modelos
como la americana Moonshot Snack,
snacks de agricultura regenerativa.
Son barritas para snacks saludables
para el consumo y que garantizan
al agricultor que le va a comprar
ingredientes para producir todos los
snacks que esté elaborando. Asi le
garantiza una demanda y el agricul-
tor tiene la motivacion para producir
alimentos diferentes y alejarse de
los monocultivos, que degradan el
suelo”, aiade.

Y soluciones para eliminar
desechos como CoffeeB, el primer
sistema de capsulas de café sin
capsulas. Han ideado unas bolas de
café prensado envueltas con una
capa protectora de origen natural
y totalmente compostable para
evitar las 100.000 toneladas de
residuos de cdpsulas que se generan
anualmente.

El futuro es la
regeneracion:
no contamina

y ayudar a
regenerar
planeta.
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|a excelencia en ESG

Impulsar un mayor acceso a la salud, construir una
plantilla mas diversa e inclusiva, proteger el medio
ambiente y operar con los mas altos estandares de éti-
cay valores son las cuatro areas prioritarias en mate-
ria ESG (factores ambientales, sociales y de gobierno
corporativo) de la compaiiia lider de investigacion
biofarmacéutica MSD.

“Los aspectos ESG son la base de nuestro Marco
Estratégico Corporativo y de todas las decisiones que
tomamos”, explicé Robert M. Davis, CEO de MSD
a nivel global, con motivo de la presentacion de su
altimo informe en materia de ESG.

UN MEJOR CIUDADANO CORPORATIVO

“Durante mas de 130 afios, nuestro equipo global ha
buscado la excelencia en ESG. Actualmente, nuestra
estrategia en esta materia ayuda a impulsar y posi-
bilitar nuestra estrategia empresarial de manera que
nos convierte en una mejor compariia, y en un mejor
ciudadano corporativo. La ESG no es una meta sino
un camino. Estamos entusiasmados y llenos de ener-
gia por el camino que tenemos por delante mientras
continuamos actuando en nombre de la sociedad, los
accionistas y todos nuestros grupos de interés (stake-
holders) para hacer posible un futuro seguro, sosteni-
ble y saludable para todas las personas y comunidades
del mundo”, subray6 Davis.

El informe también refleja hitos como el lanza-
miento en diciembre de 2021 del Marco de Finan-
ciacién de la Sostenibilidad para recaudar y destinar
fondos a proyectos de ESG. La primera oferta de MSD
fue un bono de sostenibilidad inicial de 1.000 millo-
nes de dolares destinado a apoyar proyectos y aso-
ciaciones en sus cuatro &mbitos prioritarios de ESG.

MAS INFORMACION:
www.msd.es y @MISDEspana

Emprendedores.es
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MOVILIDAD

a movilidad es otra de las

grandes industrias por redefi-

nir, ya que es una de las mas
contaminantes. Aqui predominan
los negocios que ayuden a reducir la
contaminacién en las grandes ciu-
dades. Y en especial con la gestién
de las denominadas zonas de bajas
emisiones. “Las ciudades de més de
50.000 habitantes y las de més de
20.000 que tengan problemas de
calidad del aire tienen que desa-
rrollar zonas de bajas emisiones
limitando el acceso a vehiculos
contaminantes en funcién de la
tarjeta de la DGT. Es una medida que
obliga a disenar nuevas alternativas
de movilidad”, explica Sergio Diez,
director de Conected Mobility Hub.

LOGISTICA DE ULTIMA MILLA
“Movilidad multimodal, por ejemplo,
con aplicaciones que congreguen
todos estos servicios y den acceso a
ellos de forma sencilla y 4gil. Es una
tendencia que se estd acelerando
porque se tiene que poner en mar-
cha el préximo afio y no solamente
para el transito de personas, sino
también de bienes y de mercancias.
Todo lo que tiene que ver con la
logistica de Gltima milla con vehi-
culos no contaminantes y de menor
tamano. O la gestion de los pedidos
y los espacios de carga y descarga
en los centros de las ciudades con
microhubs logisticos para reorgani-
zar los pedidos a comercios, canal

H

(-

horeca o cliente final”, comenta
Sergio Diez. Aqui un modelo seria
Tboxds, una startups especializada
en hubs y microhubs urbanos.

Otra clave es la gestion de la
energia que utilizan todos esos
nuevos elementos de transporte. “La
exigencia de reducir el consumo de
energia a todos los niveles, no sola-
mente en nuestra casa, sino también
en como nos movemos. Va a haber
recomendaciones de compartir co-
ches, con plataformas que permitan
compartir trayectos de VTC y de taxis
como otra mas de las tendencias de
compartir recursos”, comenta Diez.

BATERIAS Y PUNTOS DE RECARGA
“Bajas emisiones, transporte publi-
co, movilidad activa, digitalizacion,
eficiencia de la movilidad, electrifi-
cacién... son todo tendencias en las
que se esta y se va a invertir mucho
dinero publico y privado como parte
del PERTE de la movilidad. También
fabricas de baterias como parte de
las grandes inversiones industriales
en las que las pymes y startups tie-
nen mucho que decir en todo lo que
sea el desarrollo, la innovacién y la
blsqueda de baterias mds baratas,
mds ligeras y que duren méas. Tam-
bién todo lo que tiene que ver con
el hidrégeno para el transporte de
larga distancia: trenes y camiones”,
continta Sergio Diez.

“Hay una oportunidad para
emprendedores no solamente en
hardward y tecnologia, también en
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En
micromovilidad,
la oportunidad
puede estar en
dar servicios

a empresas
fabricantes:
recambios,
software de
gestion...
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la gestion de los cargadores y todo
lo que hay alrededor. Por ejemplo,
empresas de desarrollo de hardware
para cargadores, pero también soft-
ware para micromovilidad eléctrica,
como puntos de carga con baterias
en las que los usuarios llegan, dejan
la suya y cogen una cargada para su
moto o bicicleta eléctrica. Un mode-
lo de pago por uso de la bateria, te
evitas la inversion en la bateria que
es un tercio del coste del vehiculo”.
También desarrollo de cargadores de
coches eléctricos como V2CHARGE.
Nuevas formas de cargas, como las
que combinan energia fotovoltaica:
Trydan. O taquillas para guardar
patinetes y cascos, como Pboox.

PLATAFORMAS DE RENTING
También propuestas que faciliten

la adopcion de esta formula en la
gestion de las flotas, como PandaGo,
que integra “un marketplace con un
SaaS de desarrollo propio para hacer
mas facil la gestion del renting de
las empresas. Cuando se contratan
vehiculos diferentes y proveedores
diferentes muchas veces se pierde
mucho tiempo en la gestion de las
incidencias y otros tramites. Habia
un hueco en ayudarles a encontrary
contratar desde una sola plataforma
todo tipo de vehiculos de trabajo de
entornos urbanos: coches, motos,
triciclos y pequefos cuatriciclos”,
explica Mariano Galan, CEQ y
cofundador de PandaGo. Que afade:
“Es un mercado muy fragmentado y
por eso tiene sentido que hayamos
nacido nosotros”.




[ Emprendedores y Polestar ]

STEPHANE LE GUEVEL, DIRECTOR DE POLESTAR IBERIA:

“Antes de 2030 habremos lanzado al mercado
Bl primer vehiculo climaticamente neutro™

Polestar es una marca sueca de coches 100% eléctricos de alto rendimiento
que destaca por el disefio de sus vehiculos y su posicionamiento

premium. Una marca que aspira a revolucionar el mercado a través

de la electrificacion, la digitalizacion y la venta directa al cliente.

{Qué es Polestar y de donde viene
la marca?

Polestar empez6 en 1996 como marca
de racing independiente. Después, en
2015, Volvo la comprd, desarrollando
su lado més deportivo.

En 2017 Polestar volvié a ser marca
independiente con capital de Volvo en
un 50% y Geely en el otro.

Pero Polestar es mucho mds que una
marca que comercializa coches eléc-
tricos, nuestro principal objetivo es
cambiar las mentalidades, promover y
acelerar el paso a la movilidad eléctrica
sostenible, guiando y acompafiando a
nuestros futuros clientes para hacerles
tomar conciencia de la importancia
de esta transformacion para el bien de
nuestro planeta.

{Desde cuando estais en Espaiia?
Lanzamos la marca en Espafia el pasado
mes de mayo, era un paso natural para
nosotros en el plan de desarrollo inter-
nacional. Tras Espafia, hemos lanzado
en Portugal y entraremos en Italia antes
de fin de afio.

En Polestar hoy somos mas de 2.200
empleados, sin tener en cuenta las fabri-
cas. Operamos en 26 mercados y tene-
mos 130 spaces (nuestros showrooms)
funcionando, ademas de 800 servicios
de posventa de los cuales 80 estan en
Espafia a través de la red Volvo. Nuestro
objetivo es estar presentes en 30 merca-
dos en 2023.

{Nos puedes presentar vuestro
plan de producto?

El plan de producto de Polestar prevé el
lanzamiento de un vehiculo nuevo cada
afo. Entramos en Espafia con el Polestar
2, un fastback de alto rendimiento 100%
eléctrico. Una alternativa en el segmento
premium de 4,60 metros con un amplio
espacio interior, varias posibilidades
de motorizaciones y baterias con una
autonomia de hasta 551 km.

El Polestar 2 esta disponible a la venta
en nuestra padgina web www.polestar.
com/es a partir de 47.190 euros y en
la misma pagina también se pueden
reservar test drives.

Ademas, acabamos de presentar a nivel
internacional el Polestar 3, nuestro
SUV 100% eléctrico que con sus mas
de 600 km de autonomia nos ayudara
a superar el ligero retraso que un pais
como Espafia puede tener en cuanto
a infraestructuras. El Polestar 3 estd
disponible en nuestra web a partir de
92.900¢€ tasas y transporte incluidos.
En 2023 esta previsto que llegue el
Polestar 4, un SUV coupé de menor
tamano. En 2024, se ampliara la gama
con Polestar 5, un modelo de cuatro
puertas y altas prestaciones, basado en
nuestro concept car Precept. Y en 2025
llegara Polestar 6, la produccion en serie
del concept car Polestar O2: hicimos
este verano una serie especial limitada
a 500 unidades y se agotaron en menos
de una semana.

Stéphane Le Guével, director de Polestar Iberia, la
nueva marca de coches eléctricos premium.

Su tltimo lanzamiento es el Polestar 3, un SUV
100% eléctrico con mas de 600 km de autonomia.

22 Bookatestdrive
#m polestar.com

Hemos oido hablar del Proyecto
Polestar 0. ;De qué se trata?

El proyecto Polestar O responde al ambi-
cioso objetivo de crear el primer vehiculo
climéticamente neutro antes de 2030.
El proyecto incluye la identificacion y
eliminacién de todos los gases de efec-
to invernadero desde la extraccién de
materias primas hasta el momento en
que se entrega el vehiculo al cliente, asi
como al final de la vida atil. Pretende
reducir las emisiones de carbono cam-
biando la forma en que se fabrican los
vehiculos, en lugar de usar procesos
tradicionales y luego plantar arboles
para compensar las emisiones de CO2.
Para ello se aprovecha la colaboracion
en todo el proceso de desarrollo y en la
cadena de valor, desde los proveedores
hasta los distribuidores. Los objetivos
del proyecto que Polestar puede medir y
controlar son: emisiones cero de carbono
en la produccién del vehiculo, entrega al
cliente y fin de vida util. La fase de uso
de un vehiculo eléctrico ya puede estar
proéxima a la neutralidad de carbono si
se carga con energia renovable.
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CLEANTECH:
TECNOLOGIA
PARA GESTIONAR
AGUA Y ENERGIA

on la situacién actual, no

hace falta explicar el enorme

problema que tenemos en el
mundo desarrollado con la escasez
de la energia unida a la necesidad
de impulsar energias renovables. En
esta para de los ODS, dominada por
gigantes, las startups tienen mucho
que decir en todo lo que es la tec-
nologia aplicada a la energia, para
hacer mas eficientes los procesos y
los recursos.

Ese vertical se llama cleantech y
las startups que intentan revolu-
cionar el sector son “empresas de
renovables, agua, reciclaje y también
de reduccion de la contaminacién,
los cuatro subverticales o segmentos
del cleantech. Desde Soltec nos
interesa el de las renovables, pero
lo cierto es que a dia de hoy es todo
mas transversal”, explica Ivan Soto.

“Las tendencias dentro de la ener-
gia solar que vemos a corto plazo
tienen que ver con la hibridacion
de la fotovoltaica con soluciones
de almacenamiento y la integracion
con la agricultura. También vemos
a medio plazo el desarrollo del
bombeo solary la solar flotante. Mas
a largo plazo las plantas solares se
utilizardn para producir hidrégeno
verde y es posible que también
para hacer sostenibles actividades
intensivas en electricidad, como la
desalacion de agua, la captura de
C02 o la prestacion de servicios de
computacién”, comenta Soto.
“Estamos trabajando sobre todo con
proyectos que dirigen sus soluciones
a los parques solares, es decir, nos
van a ayudar a conocer mejor c6mo
funciona el estado de los mddulos,

a saber si hay riesgos para la instala-
cion y cédmo prevenirlos, a hacerlos
mas eficientes a la de construirlos.
Por otro lado, las nuevas tecnologias
digitales, blockchain, IA, IoT, estan

permeando el sector energético, cada
vez son mas relevantes y no son tan
intensivas en inversion material como
tener una planta de ciclo combinado
0 una turbina edlica. Ahi gay una bue-
na puerta de entrada para startups”.

GESTION DEL USO

DE AGUA DESDE EL ORIGEN

En lo que se refiere a la gestion del
agua y pensando en las necesidades
de nuestro pais, “el principal reto al
que nos enfrentamos es la sequia.
Pero no lo digo como algo futurible,
sino a dia de hoy. En algunos sitios
como toda la cuenca hidrografica
del Guadalquivir ya esta decretada
la alerta por sequia y en muchos
municipios ya hay restricciones”,
comenta Maria Gil, directora de
GoHub Andalucia y country manager
de Idrica en Espana.

Hacen falta proyectos que ayuden
a “llevar agua suficiente adonde no
hay y hacer inversiones en moderni-
zacion de las redes para aprovechar
al maximo los recursos de agua que
tenemos”, comenta.

“Otro reto importante que esta
relacionado es la digitalizacion de
todo el ciclo integral del agua, no
solo para ahorrar, sino también para
conocer exactamente el uso que
se hace del agua en cada parte del
proceso y gestionar el agua de forma
mds eficiente. Se trata de conocer
todo ese ciclo, tanto en el urbano del
agua, como en el proceso que empie-
za desde la captacion en las fuentes
de agua potable que se utilizan para

La gestion mas
eficiente de la
energia y del
uso del agua
através de

la tecnologia
son puertas de
acceso para las
startups en este
sector.

llevar agua a regadios y consumo
urbano”, continta Gil.

También es clave “sensorizar y
medir en los puntos donde esta el
agua de una forma directa y ase-
quible para el control de calidad del
agua de forma remota, mas rapida
y econémica que el control actual
por laboratorio. O proyectos que
ayuden a detectar roturas y pérdidas
en cualquier momento del ciclo,
que resultan costosas y dificiles
de detectar”, dice la directora de
GoHub Andalucia. Que afiade: “Hay
empresas de realidad aumentada
aplicada a plantas depuradoras y
potabilizadoras que estan trabajan-
do en desarrollos de soluciones que
ayuden a formar a personal para
evitar riesgos laborales en remoto
o realizar el mantenimiento de esas
instalaciones en remoto”.

PROTEGER EL IMPACTO DE REGA-
Di0S EN ESPACIOS NATURALES
Otro foco esta “en el uso y explota-
cién de las aguas subterraneas y de
los espacios naturales. El control del
regadio y cdmo pueden afectar las
explotaciones agricolas a espacios
naturales cercanos. Ejemplos,
Agrow-analitics, que a través de ima-
gen satelital estan haciendo reco-
mendaciones de riego para jardines,
parques urbanos y agricultura para
ahorrar agua. También Aganova, que
han desarrollado una tecnologia muy
avanzada para monitorizar el estado
de grandes tuberias para detectar
fugas y grietas”, explica Maria Gil.

AUTOCONSUMO DE AGUA

Y el impulso de “edificios que permi-
tan el autoconsumo de agua como
ya existen en EEUU, por ejemplo,
donde por normativa las grandes
empresas de oficinas se hacen res-
ponsables del edificio y tienen que
integrar en la propia infraestructura
una pequefa planta de depuracion
que permita reutilizar el agua para
todo tipo de usos, incluso para
beber. Es una tendencia que llegard

n

aqui”, comenta Gil.
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